KRYTERIA OCENIANIA Z TECHNIKI W KLASIE 5

Ocena osiggnie¢ ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego wiadomosci i
umiejgtno$ci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
7 podstawy programowej. Przy ocenianiu osiggnig¢ uczniow nalezy zwrdci¢ uwage na:

- rozumienie zjawisk technicznych,

- umiejetno$¢ wnioskowania,

- czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen technicznych, katalogdw, czytanie i rysowanie rysunkow
- zlozeniowych i wykonawczych,

- umie jetno$¢ organizacji miejsca pracy,

- wlsciwe wykorzystanie materiatlow, narzedzi i urzadzen technicznych,

- przestrzeganie zasad bhp,

- dokladnos¢ i staranno$¢ wykonywania zadania.

Ocerg osiagnig¢ ucznia mozna sformutowaé z wykorzystaniem zaproponowanych kryteriow

odnoszacych si¢ do sze$ciostopniowe] skali ocen.

STOPIEN CELUJACY

otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie zadania samodzielnie, a takze starannie
1 poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Opanowal wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje si¢
duzym zaangazowaniem na lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan bezpiecznie postuguje sig

narzgdziami i dba o wlasciwg organizacje miejsca pracy.

STOPIEN BARDZO DOBRY

przystuguje uczniowi, ktory pracuje systematycznie i z reguly samodzielnie oraz wykonuje zadania
poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Ponadto wykonuje dziatania techniczne w odpowiednio

zorganizowanym miejscu pracy iz zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.

STOPIEN DOBRY

uzyskuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela lub
kolezanek i kolegobw. Podczas wykonywania prac praktycznych wlasciwie dobiera narzedzia

iutrzymuje porzadek na swoim stanowisku.



STOPIEN DOSTATECZNY

przeznaczony jest dla ucznia, ktory pracuje systematycznie, ale podczas realizowania dzialan
technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych osob, a tresci nauczania opanowat

na poziomie nizszym niz dostateczny. Na stanowisku pracy nie zachowuje porzadku.

STOPIEN DOPUSZCZAJACY

otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dziatania zaplanowane do zrealizowania podczas lekciji,
ale podejmuje w tym kierunku starania. Ze sprawdzianow osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej.

Pracuje niesystematycznie, czgsto jest nieprzygotowany do lekcji.

STOPIEN NIEDOSTATECZNY

uzyskuje uczen, ktéry nie zdobyt wiadomos$ci i umiejetno$ci niezbednych do dalszego ksztalcenia.
W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajeé

i lekcewazy podstawowe obowigzki szkolne.

W ocenianiu szkolnym dazy si¢ do spehmienia wymogéw obiecktywnosci poprzez jasno$c
kryteriow i procedur oceny. Nalezy informowaé uczniow oraz rodzicow (prawnych opiekunow)
0 zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggnig¢ mlodych ludzi. Jawna i dobrze uzasadniona
ocena jest bowiem dla ucznia zrédlem informacji wspierajacych jego rozwdj i moze by¢ zacheta

do podejmowania dziatan w tym kierunku.



